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Referat af bestyrelsesmøde 

Mandag, den 4. april 2011 kl. 16.30

Deltagere: Klaus Kristensen (KK), Poul Møller (PM), Anne Lene Søndergaard (ALS), John Lind (JL), Christel B. Linnet (CBL), John Riisberg (JR), Jesper Kraak (JK) og Birgitte Bergmann (BB)

DAGSORDEN:
1. Godkendelse af referat fra sidste møde

Godkendt og underskrevet

2. Siden sidst og orientering

· Arbejde på banen, herunder arbejde i.f.m. bunkers

JL og PM orienterede om planerne for omlægning/renovering af bunkers. 

Der har været kritik fra medlemmer med lavt hcp. vedr. fjernelse af bunkers på 5. og 18. hul.

I den forbindelse blev det aftalt at der fra bestyrelsens side skal informeres – bedre – via Nyhedsmail og hjemmeside om ændringer. 

JL orienterede om Udviklingsplanen som Henrik Jacobsen har udarbejdet i 2008. 

Bestyrelsen besluttede at inddrage forslagene i planen når Virksomhedsplanen skal revideres. 

· PM kontakter Lau Boisen vedr. aftale omkring levering af sand mv. 

· Ny boldvasker

Der er installeret boldvasker på Driving-range, sponseret af Andr. Jensen Sten og Grus. 

· Repræsentantskabsmøde DGU

KK orienterede om Repræsentantskabsmødet. Fredag aften var der bl.a. meget interessante foredrag ved DGA, GAF og PGA vedr. ansattes vilkår.
Fleksibelt medlemskab var et af hovedemnerne ved dette års repræsentantskabsmøde. 

Der var bred enighed i at fuldtidsmedlemskab giver fulde rettigheder – begrænset medlemskab giver begrænsede rettigheder!

DGU har afsat et større beløb til markedsføring vedr. hvervning af nye medlemmer. Målet er 15.000 nye medlemmer inden 3 år. 

· KK og BB udarbejder forslag til strategi for Sdj. GKs  markedsføringstiltag. 
· Gensidig greenfeeaftale G7

Formandskabet i G7 er blevet enige om at forlænge den gensidige greenfeeaftale, gående ud på ½ greenfee alle hverdage samt ½ greenfee weekends og helligdage efter kl. 14.00

Benniksgaard GK er igen med i samarbejdet.
· Banens Dag

Igen i år var der god tilslutning til Banens Dag.

· Møde med Morten Backhausen

Såfremt der er spørgsmål som kan stilles til DGUs direktør Morten Backhausen på mødet den 12. april bedes disse meddelt BB.

· John Lind orienterede om Generalforsamlingen i Eagles. 

3. Godkendelse Forretningsorden

Revideret Forretningsorden godkendt og underskrevet

4. Medlemssituationen

Pr. 4. april er der 25 prøvemedlemmer, som begynder på opstartsholdene her i foråret. 

Pr. 4. april er der i alt 26 fleksmedlemmer i klubben. 
18 er overført fra fuldtidsmedlemskab. 4 fra passivt medlemskab og 4 nye medlemmer.

Der tilmeldes løbende medlemmer til arrangementet Golf med en ven. 

5. Opfølgning på budget og driftsplan

ALS gennemgik budgetopfølgningen og balance pr. 31. marts 2011. Det kan konstateres, at afholdte udgifter pr. 31. marts 2011 følger budgettet på alle væsentlige poster.
Pga. den lange vinter har der kun været meget få greenfeeindtægter frem til 31. marts 2011, hvilket svarer til budgettet.

6. Udvalg

Miljøudvalg - formand?

Bestyrelsen drøftede mulige emner til hvervet som miljøudvalgsformand. 

Følgende kontaktes i prioriteret rækkefølge, senest den 20. april: 

JR kontakter Philip Langkilde
KK kontakter Jes Schramm

ALS kontakter Ann Dalumbro

BB kontakter Hans Krag

Kommunikationsudvalg

JK foreslog Lone Kraak som medlem af kommunikationsudvalget. 

7. Personale og aktivitetsplan
Ansættelse i sekretariat 
Pr. 1. april er Dorthe Steinbach ansat som klubsekretær, 30 timer ugentligt. 

Samtaler med Jacob Clausen og Benny Wolff

Forretningsudvalget har haft samtaler med Jacob og Benny vedr. arbejdsfunktioner i den kommende sæson. 

8. Opfølgning på Virksomheds- og strategiplan

Bestyrelsen drøftede Virksomhedsplanen. Der savnes dynamik og fremtidsperspektivering. 

Det blev besluttet, at senest ved udgangen af maj måned udarbejdes Vision og Mission med udgangspunkt i den eksisterende virksomhedsplan. 

Virksomhedsplanen skal være fremadrettet for minimum 3 år. 

Den reelle ”nye” Virksomhedsplan skal være færdig udarbejdet inden sommerferien. 

I den forbindelse blev det aftalt at der afholdes bestyrelsesseminar den 26. april fra kl. 12.00 til 16.00. 

9. Henvendelser fra medlemmerne

Ingen

10. Eventuelt

ALS sender klage til kommunen vedr. vurdering - ejendomsskat. 
BB udarbejder boner til greenfeegæster – ved aflevering af bon med mailadresse serveres der en kop kaffe i restauranten. 

Birgitte Bergmann

