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Referat af bestyrelsesmøde Tirsdag, den 9. august 2010 kl. 16.30

Deltagere: Torben Balle (TB), Jørn Krogh Sørensen (JKS), Anne Lene Søndergaard (ALS), Torben Ibsen (TI), Poul Alexandersen (PA), Christel B. Linnet (CBL), Birgitte Bergmann (BB)

DAGSORDEN:

1. Godkendelse af referat fra seneste møde
Godkendt og underskrevet

2. Siden sidst
1) Line Vedel Hansen var inviteret til en lille snak og blev hyldet med blomster for sin flotte andenplads ved europamesterskaberne for amatører. Line fortalte om sine oplevelser under turneringen, fremtidsplaner m.v.

2) Henvendelse fra Hillerød GK om greenfee samarbejde.
Bestyrelsen besluttede, at der ikke skal indgås flere greenfeeaftale for året 2010. Henvendelsen vil blive genovervejet til sæson 2011. 
3) Golf Tour Sønderjylland

Igen i år må Golf Tour Sønderjylland betragtes som en succes. 320 deltagere, fra 70 forskellige klubber, spillede de 3 baner i flot vejr og rigtig mange kommenterede vores bane med ”roser”. 
4) Vaskeplads til maskiner
Med henvisning til lovkrav om vaskepladser til maskiner etableres en vaskeplads i umiddelbar nærhed af greenkeepergården. Byggeriet igangsættes i uge 33. 

5) Fliseareal foran nyt sekretariat

Der etableres et fliseareal på græsarealet ved flagstangen til parkering af bags. 

Når arealet er flisebelagt appelleres til at medlemmer/gæster parkere bags på dette område i forbindelse med bekræftelse af tider mv. i det nye sekretariat.

6) Bemanding i sekretariatet
Birthe Sørensen er stadig sygemeldt og Per Feldskov er midlertidig ansat som ”vikar”.  

7) TB orienterede om tur til Ålborg sammen med Baneudvalgsformanden. Ålborg har omlagt greens i perioden 2007-09 og valgt rødsvingel som græssort. Turen var meget udbytterig og gav god inspiration til en debat om nye greens.

8) Udsættelse af fairway eftersåning/prikling

Baneudvalget har i samarbejde med greenkeeperne besluttet at udsætte eftersåning/prikling af fairways til næste år. Bestyrelsen har tilsluttet sig dette.
3. Evaluering på samarbejdet med Ronni og Thor
Bestyrelsen har evalueret samarbejdet med Ronni og Thor. Deres indsats i og for klubben er god og der er enighed om at forlænge samarbejdsaftalen.  

4. Restauranten
Efter 4 års samarbejde har Sønderjyllands Golfklub modtaget Gunhild og Flemming Rohmanns opsigelse med virkning fra den 31. december 2010. 
Bestyrelsen var anmodet om stillingtagen til eventuel overtagelse af leasingaftale vedrørende kaffeautomat. Bestyrelsen drøftede spørgsmålet og mener, at aftalen skal søges overdraget til ny forpagter, når denne er ansat.
Der nedsættes et ansættelsesudvalg, som vil kigge på konceptet for restaurationsdrift i klubben og ansættelse af ny forpagter. 

5. Medlemssituationen

Under begrænsningen 900 er der pt. 877 medlemmer i Sønderjyllands Golfklub

1) Orientering om hverveaktiviteter m.v.
I år er der 51 prøvemedlemmer som har startet på golf-uddannelsen. Det forventes at den største del af prøvemedlemmerne melder sig ind i klubben som fuldtidsmedlemmer. 

”Golf med en ven” har været en succes. Denne aktivitet vil gentages næste år, ligesom andre aktiviteter med medlemmer/ikke golfere vil blive planlagt. 

6. Økonomi

1) Budgetopfølgning pr. 31. juli 2010
ALS gennemgik budgetopfølgningen. I forhold til budgettet mangler der 400.000 kr. i greenfeeindtægter for især forårsmånederne, men også juli har været dårligere sammenlignet med 2009. Med positive afvigelser på andre poster i budgettet forventes det på nuværende tidspunkt, at underskuddet for 2010 kan holdes indenfor et niveau, der kan håndteres under de nuværende økonomiske rammer.
7. Ønskelisten/idekassen
Henvendelse fra medlem, som foreslår at medlemmer inviterer 3 medlemmer fra anden klub til en match, hvor de tre bedste scores på flighten tæller. Ved sæsonafslutning præmieres de 3 bedste flights. 
Ideen er givet videre til turneringsudvalget. 
8. Henvendelser fra medlemmer
i. Henvendelse fra medlem vedrørende ujævne teesteder og ophævelsen af call on på 17. hul. Henvendelsen er videregivet til baneudvalget. 
Med hensyn til Call on på 17. hul henvises til referat fra sidste bestyrelsesmøde. Der evalueres løbende på flowet på banen og call on reglen vil blive overvejet på ny, hvis der viser sig et udtalt behov.
ii. Henvendelse fra medlem som ønskede bedre hulkanter
Der henvises til Nyhedsmail af 26. juni vedr. forklaring på hulkanternes stand i år.

iii. Henvendelse fra medlem, som ønsker kontingent kompensation p.g.a. dårlige baneforhold i foråret.

Anmodningen kan selvsagt ikke imødekommes. Som medlem af en forening bærer man et økonomisk medansvar for klubbens økonomi og drift. Greens har været i fin stand hele sommeren og der har været – og er stadig - masser af muligheder for spil. Forsinket sæsonstart på grund af vejrliget vil altid kunne forekomme.
9. Spørgeskemaundersøgelse
Bestyrelsen besluttede at igangsætte en spørgeskemaundersøgelse i løbet af efteråret. Der holdes møde med konsulent fra Dansk Golf Union, der vil være behjælpelig med undersøgelsen, der gennemføres som elektronisk undersøgelse via mail/internet.
10. Fleksible medlemskaber
Bestyrelsen drøftede forslag til fleksible medlemskaber. Idet det er en ny medlemskategori og hermed en vedtægtsændring blev det besluttet at afholde ekstraordinær generalforsamling den 1. november. Hvis forslaget vedtages vil det være en nødvendig konsekvens, at nuværende medlemsbegrænsning ophæves. Derfor vil der samtidig blive fremsat forslag om at ophæve medlemsbegrænsningen på 900 medlemmer.
11. Ajourføring af virksomhedsplanen

Bestyrelsen gennemgik virksomhedsplanen og enkelte punkter blev drøftet. Den ajourførte virksomhedsplan vil kunne findes på klubbens hjemmeside, når ændringer er behandlet færdig forud for budgetlægningen for 2011, dvs. i begyndelsen af november.
Af emner, der overvejes indføjet i virksomhedsplanen kan nævnes:

· Overvejelser vedrørende omlægning af greens – i første omgang holdes visionsmøde i november med greens som tema – mødet bliver den første retningspil for medlemmernes interesse for dette spørgsmål
· Et afsnit om driving range omhandlende forbedringer med boldvasker m.v.
12. Aktivering af medlemmer til udvalgsarbejde, turneringer m.v. 
Med henvisning til at Turneringsudvalget mangler en formand drøftede bestyrelsen udvalgsarbejde generelt. 

Alle udvalg i klubben har engagerede medlemmer, som arbejder konstruktivt og positivt for klubben – og er i den forbindelse medvirkende til at klubbens øvrige medlemmer bliver ”serviceret”. 
Turneringsudvalget har i den forløbne sæson også klaret opgaverne fint – trods manglende formand. Der skal dog appelleres til, at der gerne skulle findes en formand til udvalget, så der er en tovholder og kontaktperson til bestyrelsen. 

Med hensyn til de frivilliges ”arbejdsbyrde” er det bestyrelsens klare holdning, at opgaverne skal deles ud, således at opgaverne bliver overkommelige og sådan, at de frivillige arbejder med opgaver som de har kompetence og interesse i. 
13. Fastlæggelse af kommende møder
Møde med DGU konsulent om spørgeskemaundersøgelse: 24. august kl. 17.30

Bestyrelsesmøde: Onsdag den 8. september kl. 16.30

Møde med udvalgsformænd/fremlæggelse af budgetoplæg: Mandag den 4. oktober kl. 16.30
Ekstraordinær generalforsamling: Mandag den 1. november kl. 19.00

Visionsmøde: I uge 46 – dato fastsættes senere
Godkendelse af budget/bestyrelsesmøde: Tirsdag den 7. december kl. 16.30
14. Eventuelt
Der blev spurgt til måtterne på driving range. Der er bestilt 4 nye måtter som forventes modtaget inden længe. Måtterne er generelt hårdt medtaget efter vinteren og en større udskiftning må påregnes til næste sæson. Samtidig indføres en ordning, hvor de nyeste måtter tages ind og erstattes af brugte måtter i vinterperioden.
Birgitte Bergmann

_________________________________________________________________________________

Sekretariatets åbningstider: Mandag – fredag kl. 9.00 – 13.00 eller efter aftale

Pengeinstitutter: Sydbank A/S, Aabenraa (7910) 102980-3 og Girobank 534-4514 

